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PLANO ANUAL DE CONTRATACOES EXERCICIO - 2026

Introducio

O Plano de Contratagdo Anual (PCA) surge como uma inovagao proveniente da Lei 14.133, de 1° de abril de
2021, conhecida como a Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (NLLC), e foi regulamentado pelo Decreto
n°® 10.947, de 25 de janeiro de 2022, no &mbito federal. Este plano € um instrumento destinado a promover transparéncia
e aprimorar a governanga publica. Sendo elaborado pelos érgdos responsaveis pelo planejamento deste ente, divulgado
e mantido no sitio eletrénico oficial, para que seja observado durante todo o exercicio financeiro, no processo de
licitagdes e na execu¢do dos contratos. Sua importincia reside no potencial para contribuir com a redugdo de
desperdicios e falhas, bem como no aprimoramento continuo da gestdo de aquisigdes e contratos, conferindo maior

realismo a elaboragdo dos orcamentos.

Objetivos

A implantagdo do Plano Anual de Contratagdes na Prefeitura Municipal para o ano de 2026 tem os seguintes

objetivos:

I. Racionalizar as contratagdes das unidades administrativas do ente, promovendo contratagdes centralizadas
e compartilhadas para obter economia de escala, padronizagdo de produtos e servigos, e redugdo de custos processuais.

Il. Garantir o alinhamento com o planejamento estratégico e outros instrumentos de governanga existentes.

1. Subsidiar a elaboragéo das leis orcamentarias.

IV. Evitar o fracionamento de despesas.

V. Sinalizar intengdes ao mercado fornecedor, aumentando o didlogo potencial com o mercado e

incrementando a competitividade.

Fundamentacio Juridica

O planejamento ¢ uma fungdo administrativa primordial para o aperfeicoamento continuo da prestagao de

servigos publicos, substanciado no inciso VII do art. 12 da Lei de Licitagdes e Contratos.



Justificativa

A execugdo do presente PCA levarda em consideragdo, em primeiro lugar, a disponibilidade financeira da
Prefeitura Municipal ao longo do exercicio financeiro. Serdo priorizados os servigos essenciais para o funcionamento
do ente, sobretudo aqueles cujo inicio da prestagdo é fundamental e continuo. Posteriormente, serdo realizadas as
contratagdes em conformidade com o final da vigéncia dos Contratos e Atas de Registro de Pregos celebrados. Adverte-
se que o PCA ¢ um plano, ndo um programa, e que algumas contratagdes podem ndo ser executadas conforme o
planejado, dependendo da conveniéncia e oportunidade. A elaboragdo deste plano utilizou como base o levantamento

das despesas realizadas na atual legislatura, bem como o historico de contratagdes e consumo da Prefeitura Municipal.

O monitoramento da execucdo do PCA sera realizado em dois momentos: em carater prévio, no momento da
apresentacdo dos Documentos de Formalizagdo de Demanda, pela Diretoria Administrativa, por meio da andlise do
pleito, quando verificara seu efetivo cumprimento e recomendara eventuais necessidades de emenda ou modificagdes
ao Plano. A alta gestdo da Prefeitura orientard o Departamento de Compras a indicar detalhadamente as circunstincias
que acarretem eventual modificagdo do PCA ou a contratagdo em dissondncia com o previsto no plano. O PCA sera
publicado no sitio eletronico da Prefeitura e estara permanentemente disponivel para consulta, garantindo ampla

publicidade a eventuais atualizagdes e emendas.
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ITEM

DESCRICAO DO
OBJETO

DEMANDANTE

CUSTO ESTIMADO

JUSTIFICATIVA

PERIODO

ESTIMADO PARA

REALIZACAO DE
CONTRATACAO/VIGENCI
A

01

Locagéo de tendas, grid,
disciplinadores, praticavel,

cadeiras e mesas de plastico

DA  MULHER

SECRETARIA MUNICIPAL

DIVERSIDADE HUMANA

E DA

Promover a  realizagdo
periodicamente de eventos
institucionais, culturais,
esportivos, sociais,
educacionais e
comemorativos das diversas
Secretarias Municipais, com
o objetivo de promover a
integragdo da comunidade,
valorizagdo da cultura local,
prestagdo de servigos
publicos e celebragdo de
datas civicas e religiosas.

Janeiro-Dezembro

02

Material de limpeza

DA MULHER

SECRETARIA MUNICIPAL

DIVERSIDADE HUMANA

E DA

Aquisigdo de material de limpeza para
suprir as necessidades da Secretaria
Municipal da Mulher e da Diversidade

Humana

Janeiro-Dezembro




03

Material de expediente e

consumo em geral

SECRETARIA
MUNICIPAL DA MULHER
E DA DIVERSIDADE
HUMANA

Aquisi¢do parcelada de material de
expediente e consumo em geral,
destinados a Secretaria Municipal da

Mulher e da Diversidade Humana

Janeiro-Dezembro

04

Materiais de impressio e servigos
de grafica, Material Educativo e

Banners (Campanhas)

SECRETARIA MUNICIPAL
DA MULHER E DA
DIVERSIDADE HUMANA

Aquisigdo de  materiais  de
impressdo e servigos de gréfica
para atender as necessidades da
Secretaria Municipal da Mulher e da

Diversidade Humana.

Abril-Dezembro

05

Capacitagdo e Treinamento

Técnico

SECRETARIA MUNICIPAL
DA  MULHER E DA
DIVERSIDADE HUMANA

E  fundamental para elevar a
eficiéncia da gestio publica,
garantir a qualidade dos servigos
prestados a populagdo e promover

a modernizagdo administrativa.

Fevereiro- Dezembro

06

Alimentagdo

SECRETARIA MUNICIPAL
DA  MULHER E DA
DIVERSIDADE HUMANA

E crucial para garantir a seguranga
alimentar e nutricional (qualidade,
higiene e padronizagdo), além de
otimizar a gestdo operacional,

reduzir custos administrativos.

Janeiro-Dezembro




Despesas

intersetoriais

de

eventos

SECRETARIA MUNICIPAL
DA MULHER E DA
DIVERSIDADE HUMANA

E crucial para aumentar a
eficiéncia administrativa, garantir
a qualidade técnica e reduzir
custos, a0 centralizar 0
planejamento de atividades que
envolvem multiplas secretarias
(ex: saude, educagdo., cultura,

Mulher e Diversidade Humana)

Janeiro-Dezembro

SECRETARIA MUNICIPAL

Assessoria e Consultoria Juridica DA MULHER E DA

DIVERSIDADE HUMANA

‘Contratagdo  de  Consultoria
Técnica para subsidiar a Secretaria
Da Mulher e da Diversidade
Humana nos aspectos politicos,

sociais e técnicos juridicos.

Janeiro-Dezembro
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